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0 of 0 people found the following review helpful. Five StarsBy Angusj‘ai ducirc; recommander ces livres, mon
supeacute;rieur me les a demandeacute;s. suite sur le prochain achat.

Un guide pratigue et accessible pour comprendre rapidement ce qui fait laforce du travail drsquo;eacute;quipe
ITravailler en eacute;quipe pour gagner en performance, partager et srsquo;ameacute;liorer de faccedil;on continue : si
cette formule seacute;duit plus drsquo;un manager, il nrsquo;en va pas toujours de mecirc;me pour les individus qui ne
sont pas neacute;cessairement agrave; [rsquo;aise avec des collegrave;gues aux pratiques de travail jugeacute;es
diameacute;tralement opposeacute;es. Comment donc se positionner au sein drsquo;un groupe de maniegrave;re
agrave; en tirer des beacute;neacute;fices et agrave; en apporter aux autres, en vue drsgquo;augmenter les chances de
reacute;ussite drsquo;un projet ? Ce livre vous aidera agrave; :bull;nbsp; Creacute;er, deacute;velopper et renforcer la
coheacute;sion de votre eacute;quipebull;nbsp; Prendre conscience de la toxiciteacute; de certains
comportementsbull;nbsp; Interpreacute;ter |es situations avec professionnalismebull;nbsp; Et bien plus encore !Le mot
de Irsguo;eacute;diteur :laquo; Avec Irsquo;auteure, Caroline Cailteux, nous avons chercheacute; agrave;
preacute;senter aux lecteurs les principes-cleacute;s du teamworking. Elle nous fournit ici des bonnes pratiques
agrave; mettre en oelig;uvre pour augmenter sa performance comme celle de son eacute;quipe et ains atteindre
aiseacute;ment ses objectifs de productiviteacute;. Son approche se base sur Irsquo;art du positionnement par rapport
agrave; ses preacute;feacute;rences spontaneacute;es, aux tacirc;ches que Irsquo;on a agrave; accomplir
personnellement, agrave; ses coeacute;quipiers et aux normes du groupe. raquo; Laure DelacroixAgrave; PROPOS DE
LA SEacute;RIE 50MINUTES | Coaching proL a seacute;rie laquo; Coaching pro raguo; de la collection 50MINUTES
srsguo;adresse agrave; tous ceux qui, en peacute;riode de transition ou non, deacute;sirent acqueacute;rir de nouvelles
compeacute;tences, reacute;agir face agrave; une situation qui lesincommode, ou tout simplement
reacute;eacute;valuer leur eacute;quilibre de travail. Dans un style simple et dynamique, nos auteurs combinent de la
theacute;orie, des pistes de reacute;flexion, des exemples concrets et des exercices pratiques pour permettre agrave,
chacun drsquo;avancer sur le chemin de |rsquo;eacute; panoui ssement professionnel.



